
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบาย 
เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์และมาตรการ 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

 
 

วิสัยทัศน์  : พัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นองค์กรที่มุ่งพัฒนาเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   : ๑.  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ของบุคลากรให้เป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 ๒.  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานระบบวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีคุณภาพ  
  และมีประสิทธิภาพ 
 ๓.  พัฒนาส านักให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
เป้าประสงค์ :   

๑.  มุ่งเน้นพัฒนาทรัพยากรและองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๒. ให้เป็นแหล่งให้บริการด้านวิทยบริการและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการที่มีความเข้มแข็ง 

ด้านการให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศตามมาตรฐานสากลเป็นที่พ่ึงของสังคมภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครทีส่ามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต 

 ๓.  เป็นส านักที่มีการบริหารจัดการในเชิงวิชาการและเชิงธุรกิจสัมพันธ์สู่ระดับนานาชาติและ
ส่งเสริมบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์และมีศักยภาพในการสร้างอาชีพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่
สามารถแข่งขันได้ 

 
นโยบาย : ๑.  เร่งรัดให้ทุกกลุ่มงานน าการบริหารจัดการความรู้ไปใช้ในการพัฒนางานในทุกภาคส่วนของ

ส านัก 
 ๒.  น าการจัดการความรู้มาพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการบริหารจัดการงานวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๓.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอกส านักในการจัดการ

ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาส านักให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 

เป้าหมาย : ให้ทุกกลุ่มงานด าเนินการบริหารจัดการความรู้เรื่อง ความรู้ในการเพ่ิมสมรรถนะการปฏิบัติงาน
เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
เป้าหมาย : บุคลกรของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
 
 
 



ยุทธศาสตร์  : ๑.  จัดโครงสร้างการด าเนินงานบริหารการจัดการความรู้ 
  ๒.  เสริมสร้างความรู้ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในทุกพันธกิจ 
  ๓.  จัดท าเว็บไซต์การจัดการความรู้ เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทั้งภายในและภายนอกส านัก 
  ๔.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและภายนอก 
  ๕.  ติดตามประเมินผล และจัดท าแผนปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

                                
วัตถุประสงค์ : ๑.  เพ่ือใช้กระบวนการบริหารการจัดการความรู้พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
 ๒.  เพ่ือสร้างองค์กรความรู้ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 ๓.  เพ่ือเน้นกระบวนการให้ทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการบริหาร 
  จัดการวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยผ่านกระบวนการบริหารจัดการความรู้ 
 ๔.  เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะของส านักในการพัฒนาและยกมาตรฐานสู่สากล  
 
มาตรการ :        ๑.  ทบทวนกลยุทธ์ในแผนยุทธศาสตร์ที่มีความส าคัญมาด าเนินการ 
 ๒.  ทบทวนมาตรการของแต่ละกลยุทธ์มาจัดท าแผนด าเนินการ/ปฏิบัติการ 
 ๓.  ก าหนดนโยบายการบริหารจัดการความรู้อย่างต่อเนื่อง และน าไปเผยแพร่สู่การปฏิบัติจริง 
 ๔.  มีคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และการจัดการความรู้และคณะกรรมการด าเนินงานของ

ส านักและก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 
 
 
 

------------------------------------------------------------ 
 
 


